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TiTULO | - DA CARACTERIZAGCAO E OBJETN@S INSTITUCIONAIS
CAPITULO | - DA CARACTERIZACAO

Art. 1°. O LAR TORRES DE MELO, inecrito n° CNPJ n° 07.344.393/0001-08, é
pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de assoclagao givil,. sem ﬁﬁs“‘
lucrativos, de carater exclusivamenie de a;_:stenma social e de promocao humana
com prazo de durac@o indeterminado, bem como com autonomia administrativa e
financeira, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislacio que lhe for aplicavel.
§ 1° O LAR TORRES DE MELO n&o constitui patrimonio de individuo ou de
sociedade sem carater beneficenie de assisténcia social.

§ 2° O LAR TORRES DE MELO tem sede e foro na cidade de Fortaleza, Capifai do
Estado do Ceara, na Rua Julio Pinto, 1832 — Jacarecanga, CEP - 60.325-420.

§ 3° O LAR TORRES DE MELO sucede, no tempo & no espaco, a associacdo civil
denominada ASILO DE MENDICIDADE DO CEARA, fundada em 10 de agosto de
1905 e instalada em 10 de setembro do mesmo ano, s_ob 0s auspicios das
beneméritas Lojas Capitulares IGUALDADE, FRATERNIDADE CEARENSE e AMOR
£ CARIDADE Ill, reconhecida de utilidade publica pelos poderes Federal - Decreto
n® 63.842, de 18 de dezembro de 1968, e Estaduai - Lei n° 5.624, de 07 de outubro
de 1961, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), conforme
processo n°® 10.121/39, deferido em sess3o realizada em 09 de setembro de 1939 e
averbada pele processo 28977.009303/94-23, deferido em 22 de maio de 1995,
recadasirada pela Resolugdo 041/85, no Fichario Central de Obras Sociais do
Estado do Ceara sob n° 590380502/73, Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) sob n® 0026/98, assumindo seu ativo e passivo e demais obrigacfes
sociais, sem soluc@o de continuidade, todas as atividades por esta desenvolvidas.

H\

i

Rua liilic Pinto, 1832 - Jacarecanga — CEP. 60.325-420 - Fortaleza/CE
CNPI 07.344. 393!0001-08 —TEL: {85} 3206.6750
Site: www . lartorresdemelo.org by E-mail: lantmele@laricrresdemelo.org.br




il
u oy,

B .-__,:k_,mn{OCM : ‘
~=.7 Lar Torres de Meldiii7: "V
ASSOC!AQAO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL— — )% e,

E DE UTILIDADE PUBLICA FEDERAL E ESTADUAL
Na velhice ndo me rejeiteis; ao declinar das minhas forcas ndo me abandoneis. (81 70,9)

CAPITULO Ii - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 2°. O LAR TORRES DE MELOQ fem como objetivos:

il
\"A

V.

prestar assisiéncia integral a pessocas idosas em situacdo de
vulnerabilidade/risco social, preferencialmenie de baixa renda, de ambos
0s sexos, considerando os dispositivos constitucionais e a Lei n° 8.742, de
7 de dezembro de 1293 - Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), a Lei n°
8.842, de 4 de janeiro de 1994 - Politica Nacional do Idoso (PNI), o Estaiuio
da Pessoa ldosa, regulamentado pela Lei n° 10.741/2003, a Politica Nacional
de Assisténcia (PNAS/2004) e a Lei n°® 13.019/2014, de 31 de juiho de 2014 -
Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC);

colaborar com a administracdo publica, em regime de mutua cooperacgio,
para atendimento a pessoas idosas com servicos de Protegio Social Especial
de Alta Complexidade;

cooperar com outras organizacgdes que tenham objetivos afins;

prestar gualquer outro tipc de assisténcia e amparo 2 pessoas idosas,
promovendo atividades de reievancia pubiica e social;

manter e dirigir instituicbes geriairicas através de unidades especializadas.

Paragrafo tnico. Para a realizac&o de seus objetivos o LAR TORRES DE MELO

promovera a execucéo direta ou indireta de projetos, programas, planos de agoes,

prestacdo de servicos intermediarios de apoio a 6rgdos do setor publico ou privado

gue atuem em Adreas afins, além da celebragdo de convénios com ouiras entidades

nacionais e estrangeiras que apresentem cbjetivos similares aos seus.

Art, 3°. Para o alcance de seus objetivos O LAR TORRES DE MELO podera:

firmar Termos de Colaboracédo, Termos de Fomento e Acordos de Cooperacéo
com instituicBes publicas e convénios e/ou outras parcerias com instituicdes
privadas e associar-se a outras instituicBes de ambito nacional ou estrangeirza;

criar instituicdes, desenvolver ¢ administrar atividades proprias e de terceiros

em qualquer parte do territdério nacional, sempre gue se enguadrarem em sua
finalidade estatutaria;
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fil. promover seminarios, simpésios e debates sobre temas relacionados a sua
area de atuacio;

IV. manter intercambio e realizar trabalhos com entidades afins;

V. colaborar com os governos Federal, Estadual e Municipal, além de instituicdes
governamentais, em programas e projetos compativeis com sua area de
aiuacio;

VL. auxiliar outras instituicBes que atuem em objetivos e temas semelhantes;

VIl. organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos serdo destinados
integralmente para 2 manutencao das suas atividades;

Viil. pleitear dos poderes constituidos da Unido, do Estado e do Municipio, meios e
medidas que visem realizar suas finalidades sociais.

Art. 4°. O LAR TORRES DE MELO, na consecucdo de seus objetivos, observara o
seguinte:
l. aplicacdo integral de suas rendas, recursos e eveniual resultado operacional na
manutencdo & desenvolvimento dos objetivos institucionais;
ll. prestacdo de servicos permanentes ao seu publico-alvo, de forma planejada,
diaria e sistematica;
ili. aplicacao das subvencdes e doacbes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas.

Art. 5°. O LAR TORRES DE MELQO, no exercicio de suas atividades, ndo fara
qualguer discriminac@o de raca, género, nacionalidade, cor, profissdo, credo

religioso, ideologia politica e condigao social, observadas as normas legais.

Art. 8°. O LAR TORRES DE MELC tera um Regimenio Interno, aprovado pela

Assembieia Geral, com o objetivo de discipiinar seu funcionamento.

Art. 7°. A fim de cumprir suas finalidades, o LAR TORRES DE MELQ devera se

organizar em tantas unidades administrativas guanias se fizerem necessarias.
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TITULO Il - DO PATRIMONIO, FONTES DE RECURSOS, SUSTENTABILIDADE E
ORCAMENTO
CAPITULO | - DO PATRIMONIO

Art. 8°. O patrimdnic do LAR TORRES DE MELOQ sera constituido de:

I. dotagdo inicial feita por associados;

ll. doacbes, auxilios e subvencbes eventuais, diretamenie da Unido, dos
Estados e Municipios ou de 6rgaos publicos da Administrag@o direia e
indireia;

ili. direitos e bens obtides por aquisicao regular;
V. recursos nacionais ou internacionais oriundos de instifuicbes congéneres,
para viabilizar a concretizacdo dos objetivos propostios;

V. dotacbes orcamentiarias oriundas de orcamentos publicos, decorrentes de
coparticipac&o em programas, projetos ou atividades com objetivos afins;

Vi. donativos de pessoas fisicas e/ou juridicas;
VIl. bens moveis e imoévelis;
Vill. parcerias;
[X. guaisguer bens e direitos que vierem a lhe pertencer.
Paragrafo tinico, O LAR TORRES DE MELO nao distribuira resultados, dividendos,

bonificactes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou
pretexio.

CAPITULO il - DAS FONTES DE RECURSOS E SUSTENTABILIDADE

Art. 9°. As receitas do LAR TORRES DE MELO serao constituidas de:
I. contribuicOes esponiéneas dos asscciados;
li. rendimentos de aplicacdes financeiras ou rendas de seus bens ou servicos;
lii. verbas decorrentes de contratos, convénios de prestacdo de servigos, termos
de colaboracao, de fomento e parcerias;

IV. verbas originarias do mecanismo criado pela Lei n® 12.213/2010 e alteragoes
posteriores; =
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V. verbas oriundas de convénios filantropicos;
Vi. auxiiios e subvencdes dos poderes publicos;
Vii. participacdo de qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social,
percebido pela pessoa idosa residente de acordo com o paragrafo 1° do Art.
34 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);
VIll. locacZo de bens e imdveis;
IX. recursos ou donativos de instituicdes internacionais;
X. verbas oriundas de emendas parlamentares;
Al. eventuais receitas, rendas ou rendimentos.
§ 1° As receitas do LAR TORRES DE MELO somente poderdo ser realizadas para a
manutencgdo de seus objetivos em territdrio nacional.
§ 2° Parz atingir suas finalidades estatutarias, o LAR TORRES DE MELO podera
utilizar todos os meios adequados e permitidos na lei com o propésito de mobilizar a
sociedade para participar da sustentabilidade da instituicBo e contribuir para a sua
abrangéncia e perenidade.
§ 3° O LAR TORRES DE MELO, através dos seus membros, tem 0 compromisso e
a responsabilidade de garantir que todas as acges realizadas com o objetive de
viabilizar a sua sustentabilidade estejam alinhadas com o seu propdsito e néo firam
nenhuma disposic@o estatutaria, coibindo com rigor qualquer pratica que configure

desvio de finalidade ou conflito de interesses entre os membros que a compdem.
CAPITULO lii - DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art. 10. O exercicio financeiro do LAR TORRES DE MELO coincidird com o ano
civil, sendo anual e compreendera todas as receitas e despesas, compondo-se de
estimativa de receitas, definidas por dotagdes orcamentarias, relatérios analiticos de
despesas, de modo a evidenciar sua fixagdo para cada projeto ou programa de
trabalho.

Art. 11. O LAR TORRES DE MELO devera adotar sua escrituragdo de acordo com
os Principios Fundamentais de Contabilidade e com as Normas Brasileiras de
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Contabilidade, e sua prestag@o anual de contas sera submetida & Assembieia Geral

aié o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis

encerrados em 31 de dezembro do ano anterior, sendo composta, dentre outros,

pelos seguintes elementos:

V. parecer do Conselho Fiscal.

Relatério de Atividades, Balango Patrimonial, Demonstragdo de Resultado do
Exercicio;

publicidade, por qualquer meio eficaz, do Relatério de Atividades e das
Demonstrac8es Financeiras, incluindo as certidGes negativas de débitos com
a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),

colocando-os a disposicao para exames e conferéncias;

ek s i, B — ey

relatdrio de auditoria externa independente; S Thl

Art. 12. O LAR TORRES DE MELQO mantera escrituracdo de suas receitas e

despesas, com as formalidades capazes de assegurar a sua exatido.

TITULO 1l - DOS ASSOCIADOS
CA PITULO | - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 13. O LAR TORRES DE MELQO serd constituido por nimero ilimitado de

associados, que participam ativamente da instituicBo com visdo esiratégica e

engajamento social, distribuidos nas seguintes categorias:

EFETIVOS - aqueles que se dedicarem regularmente & instituicdo,
independentemente de integrarem os érgaos da administracdo;

. BENEMERITOS - pessoas a quem, em virtude de relevanies servicos

prestados & associac@o, seja outorgado este ftitulo;

HONORARIOS - pessoas a quem, em reconhecimento a relevantes servicos
prestados & comunidade, & patria ou a humanidade, seja outorgado este
titulo.

$ 1°. Os associados beneméritos e honorarios serdo isentos do pagamento de

contribuicbes e quaisquer outras despesas.

by

.. a7 T
. /14

Rua Jdlic Pinto, 1832 - Jacarecanga — CEP. £0.325-420 ~ Fortaleza/CE
CNPJ 07.344.393/0001-08 — TEL: (85) 3206.6750



D Lar Torres de Melo

ASSOCEAGAO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DE UTILIDADE PUBLICA FEDERAL E ESTADUAL
Na velhice n&o me rejeiteis; ao declinar das minhas forgas n&e me abandoneis. (81 70,9)

$ 2° Os associados efetivos assumem o compromisso de contribuir para a
sustentabilidade financeira da instituicdo, conforme o previsto no art. 16 deste
Estatuto e/ou outra forma de contribuicéo, inclusive servigos voluntarios.

§ 3°. A admiss@o e a exclusdo de associados serdo atribuicdo da Assembleia Geral.

Art. 14, Os associados, qualquer que seja a categoria, ndo responderio individual,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacées do LAR TORRES DE MELQO, nem
pelos atos praticados pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral.

Art. 15. Seréo direitos dos associados: )

r
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I. participar de todas as atividades associativas; Rplees Reqifro Micreflimado

ll. votar e ser votado para os cargos eletivos;

lil. participar das Assembleias Gerais;
IV. reguerer a convocagdo de Assembleias Gerais;
V. participar de todas as atividades associativas;
Vi. ter acesso aos regisiros de natureza contabil e financeira, bem como aos

planos, relatorios, presiacbes de contas e resultados de auditoria
independenis;

Vil. recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato dos 6rgaos da administracéo.
Paragrafo Unico. Os direitos listados no presente Estatuic s&o pessoais e
intransferiveis.

Art. 16. Serdo deveres dos associados:

I. cumprir e fazer cumprir as determinagfes estatutarias e regimentais;
I

. respeitar e cumprir as decisGes da Assembleia Geral;

. zelar pelo bom nome da instituicdo, pelo seu patrimdnio e envidar todos os

esforcos para consecucdo de seus objetivos;

IV. aceitar e exercer, com zelo, proficiéncia e dedicagdo os cargos para os quais
tenham sido eleitos, inclusive desempenhar os trabalhos voluntérios que the
forem confiados.

V. comparecer e votar por ocasido das eleigﬁes
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VI. denunciar qualquer irregularidade verificada na instituicdo, a fim de que a
Assembieia Geral tome providéncias;

Vli. destinar, na modalidade de associado efetivo, parceia de seu imposto de
renda pessoa fisica e/ou pessoa juridica das empresas das quais sdc socios
ou administradores, de acordo com o mecanismo criado pela Lei n°
12.213/2010 e alteracbes posteriores e/ou com outros instrumentos legais
que vierem a ser publicados, ou contribuir mediante outras formas de aporte

de recursos a sua escolha, ou ainda, desempenhar trabalhos voluntarios;

Art. 17. A admissdo de novos associados efetivos serd efetuada mediante
preenchimento de ficha de inscrig@o, a qual serd recebida pela Diretoria Executiva,
gue observara o atendimento dos seguintes critérios, para encaminhamento a
Assembleia Geral:

l. apresentar documento de identificacéo;

ll. concordar com o presente Estatuto e com os principios definidos pela

instituicdo;
fii. ter idoneidade morai e reputagao ilibada;

IV. assumir o compromisso de honrar os deveres previstos neste Estatuto.

Art. 18, Perdera a condicéo de associado do LAR TORRES DE MELO, aquele que
se exonerar, for demitido ou excluido.

Art. 19. O desligamento do associado devera ocorrer mediante procedimento que
ilhe assegure o direito de defesa e de recurso e dar-se-4 nas seguinies
circunstancias:
. pedido formal de desligamento voluntario, partindo do associado, através de
protocolo junto 2 Diretoria Executiva;
ll. por indicacdo da Diretoria Executiva, mediante procedimento em que se
assegure direito de defesa, cabendc sempre recurso a Assembleia Geral,

quando se verificar uma ou mais das seguintes situacdes:
4
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a) descumprir as determinacdes estatutarias e regimentais; :i :
b) agir em desacordo com os objetivos da instituigao; im ek
c) difamar a instituicdo, seus membros, associados ou objetos
d} realizar atividades que conirariam decisdes de Assembleias;
e) ausentar-se, sem justificativa, por 03 ({rés) assembleias consecutivas, ou
05 (cinco) aleatérias, sendo elas ordinérias ou extraordinérias;
f) provocar ou causar prejuizo morai ou material para a instituicgo.
Paragrafo Gnico. Saoc requisitos para exclusdo de associados por justa causa a
violagdo do presente Estatuto, o desvio de finalidades da instituic&o, bem como as

demais disposicOes legais vigentes acerca desta guestdo.

Art. 20. Sendo definida a justa causa, o associado serd comunicado, por meio de
notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua prévia
defesa & Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias (teis, contados do
recebimento da comunicacao.

§ 1° Apdés o decurso do prazo, independente da apreseniacdo de defesa, a
representacdo serd submetida & Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, composta de associados contribuinies em dia com suas
obrigacdes sociais, ndc podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, 15 {quinze) minutos apds a primeira, com

qualguer nimero de associados, ocasido em que serad garantido o amplo direito de
defesa.

§ 2° Os associados beneméritos e honorarios, sendo desligados voluntariamente,
ndo perderdo este titulo, podendo retornar ao quadro social do LAR TORRES DE
MELO, guando lhes convier.

§ 3° Os associados efetivos, na hipétese de desligamento voluntario, perderdo este
titulo, podendo retornar ac quadro social somente de acordo com o art. 17 deste

43l

Estatuto.
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CAPITULO Il - DO VOLUNTARIADO

Art. 21. Por voluntariado entende-se a pessoa fisica que prestar servicos ao LAR
TORRES DE MELO, no atendimento as suas finalidades institucionais, em carater
eminentemente gratuito, sem qualquer vinculo empregaticic de acordo com as

normas legais.

Art. 22. O trabalho voluntario se constitui como de carater social, sob a forma de
colaboragdc & integrago das pessoas que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade econdmico-social na sociedade e tem como enfoque o espirito de
solidariedade humana.

Paragrafo Unico. O trabalho voluntario no LAR TORRES DE MELO devera ser
disciplinado em seu Regimento Interno.

Art. 23. O LAR TORRES DE MELO mantera fichas efou oufros instrumentos de

registro a respeito do trabalho voluntario prestado em suas dependéncias.

TiTULO IV — DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO | - DA ADMINISTRACAO

Art. 24. O LAR TORRES DE MELOQ teré Assembleia Geral e os seguintes 4rgdos:

I. Conselho de Administracao;

il. Diretoria Executiva;

lii. Conselho Fiscal.
§ 1° A Assembieia Geral serd composta de associados em pleno gozo de seus
direitos, inclusive os que fizerem parte do Conselho de Administracdo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.
§ 2° O LAR TORRES DE MELO serda administrado por um Conselho de
Administrac&o e uma Diretoria Executiva, de acordo com as atribuicdes e poderes
conferidos pela legislacéo aplicavel e pelo presente Estatuto.

A l. i
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§ 3° Os membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral.

§ 4° Os membros da Assembleia Geral, Conselho de Administragdo, Diretoria

Executiva e Conselho Fiscal, no exercicio regular de gestdo, ndo responderdo
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes do LAR TORRES DE MELO.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25. A Assembieia Geral seré o 6rgdo soberano da instituicio, com poderes para

decidir sobre todos os temas de interesse da associagédo e para tomar as resolucdes

que julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento.

Art. 26. A Assembleia Geral reunir-se-a:

i,

I. Ordinariamente, 01 (Uuma) vez por ano pars tomar conhecimento do Relatdrio
de Atividades e do Plano de Acdo, bem como discutir e homologar as
Demonstractes Contabeis aprovadas pelo Conselho Fiscal;
Extraordinariamente, quando convocada pelo Conselho de Administraco, pela
Diretoria Executiva, pela maioria dos integrantes do Consetho Fiscal ou por 1/5
(um quinto) dos associados.

§ 1° Os documentos do item | serfo apresentados ao Conselho de Administragio,

para analise e apreciagéo, antes de serem submetidos & Assembleia Geral,

§ 2° Para a instalagdo da Assembleia Geral sera exigida em primeira convocacio 2
maioria dos associados e em segunda convocagéo, decorridos 15 (quinze) minutos,
gualquer nimero.

§ 3° O quérum de deliberacdo serd de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral, em

reunidao extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, nos termos do

paragrafo anterior, para as seguintes hipéteses:

a) destituicdo dos membros;
b) alteracéo do Estatuto;
c) alienag&o de bens imdveis e gravacdo de 6nus reais sobre os mesmos;

d) extincdo da Associacdo. €¢ ’\ ﬁ%ﬁﬂ
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§ 4° Os demais assuntos serdo deliberados pela maioria simples dos presentes.

Art. 27. A convocagéo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita mediante
prévio e geral anlncio, por meio de edital, com pauta dos assuntos a serem
tratados, afixado na sede da instituicdo, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias
corridos & envio pessoal, podendo ser de forma eletrdnica, 20s integrantes dos
orgéos de administragéo do LAR TORRES DE MELO.

Art. 28. Competira 2 Assembleia Geral:
I. eleger, por maioria simples, os associados efetivos a comporem o Conselho de
Administragéo, a Diretoria Exeutiva e o Conselho Fiscal:
Il. decidir sobre reformas do Estatuto;
Ill: decidir sobre a dissolug@o ou extingdo da instituigdo;
IV. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
pertencentes a instituicéo;
V. incluir e excluir associados, respeitado o disposto nos artigos 17 a 20 deste
estatuio;
VI. aprovar a concess3o dos titulos beneméritos e honorarios:
VII. deliberar sobre a alienagdo de bens iméveis e gravagso de dnus reais sobre os
mMesmos;

VIll. resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 29. Ficara assegurado ao Presidente da Assembleia, voto de desempate nas

Assembieias Gerais.
CAPITULO lii - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 30. O Conselho de Administracdo serd érgdo de deliberacdo estratégica e
colegiada do LAR TORRES DE MELO, formado por socios efetivos, eleitos em
Assembleia Geral, devendo exercer suas atribuicdes considerando os interesses de

o
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longo prazo da instituicdo e os impactos decorrentes de suas atividades na
sociedade.

§ 1°. O Conselho de Administragdo sera composto de, no minimo, 05 (cinco) até 25
(vinte e cinco) membros.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de 03 (irés)
anos, coincidindo com o mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 3°. Em caso de saida de algum dos seus membros, o préprio Conselho podera
indicar novo membro se julgar conveniente, para aprovacdo pela Assembleia Geral.
§ 4° Cabera ao Conselho eleger entre seus membros aquele que assumira a fungdo
de Presidente.

§ 5° O Conselho de Administragéo reunir-se-& semestralmente, de forma ordinaria e,
extraordinariamente, sempre que julgadc conveniente ou necessério, desde gue
com a presenca de, no minimo, a maioria dos seus membros.

§ 6° As reunibes serdo convocadas pelo Presidente do Conselho ou pela maioria
dos membros do Colegiado, com pelo menos 07 (sete) dias corridos de
antecedéncia da data fixada para a reunido.

§ 7° A pauta da reunido e a respectiva documentacdo serdo distribuidas com
antecedéncia minima de 03 (irés) dias corridos.

§ 8° O Conselho de Administraggo deliberard por maioria de votos, cabendo ao

Presidente, além do voto pessoal, o de qualidade.

Art. 31. Competirad ac Conselho de Administracdo:

I. indicar os nomes para o Conseinho Fiscal:

Il. examinar e validar o Planejamento Estratégico, o Relatério de Atividades, o
Plano de Acéo e o Orgamento anuais elaborados pela Diretoria Executiva, para
posterior encaminhamento & Assembleia Geral para tomada de conhecimento:

lll. aprovar os critérios de remuneragdo dos membros da Diretoria, obedecidos os
ditames das Leis n° 12.868, de 15.10.2013 e n°® 13.151, de 28.07.2015 e outros
dispositivos que venham a ser editados sobre o assunto;

IV. apreciar e homologar as Demonstracdes Contabeis;

e
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V. opinar sobre a aquisigdo, alienagéo, permuta e constituicdo de 8nus reais sobre
iméveis da instituicdo, para deciséo por parte da Assembieia Geral;
VI. dar suporte a Diretoria Executiva na captacéo de recursos;
VIl. apresentar ideias inovadoras no ambito da gestdo e sobre a qualidade e
escopo dos servicos providos pela instituicéo;
VIIl. indicar associados efetivos, beneméritos e honorarios, para deliberagdo pela
Assembleia Geral;
iX. acompanhar, por intermédio do seu Presidente, a execugdc das agbes da
Diretoria Executiva.

Art. 32. Ne final de cada exercicic financeiro caberd ao Conselho de Administrag3o
a indicag@o de contratacdo de auditoria independente para emitir parecer sobre as
contas do LAR TORRES DE MELO, para posterior aprovagdo pela Assembjeta

Ordinaria.
CAPITULO IV - DA DIRETORIA

Art. 33. A Diretoria desempenhara suas atividades em tempo integral de dedicac3o,
cabendo-lhe executar as diretrizes e normas gerais fixadas pelos demais érgdos de
administragéo e as disposicoes contidas na legisiacdo pertinente e serd composta
por 02 (dois) Diretores eleitos, sendo um Diretor Geral e um Diretor Administrativo-
Financeiro.

§ 1° Os integrantes da Diretoria Executiva terdo mandato de 03 (irés) anos,
iniciando-se em 1° de janeiro do ano seguinte ao término do mandato anterior.

§ 2° A eleicdo de empregado para compor a Diretoria Executiva ndo implicara a sua
demiss@o da instituicdo, retornando a sua fungéo ou a qualquer outra para a qual

venha a ser designado, ao término de seu mandato ou sua eventual substituicdo.

Art. 34. A designac&o de novos membros da Diretoria Executiva far-se-a, no mfnimao,
30 (trinta) dias antes do término dos respectivos mandatos ou em caso de vacéncia

que se opere por outro motivo. \
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Art. 35. Competird a Diretoria Executiva:

Vil

X

efetuar a gestdo executiva da instituicdo, bem como o programa anual de
atividades;

elaborar o Planejamento Estratégico, revisando-o anualmente;

implementar sistematica de acompanhamento e monitoramento dos resultados
e da execucao dos seus projetos estratégicos;

elaborar o Relatdrio de Atividades, o Plano de Agéo e ¢ Orgamento Anual,
integrados ao Planejamento Estratégico, contemplando a constituigdo de
reservas, sempre que possivel;

apresentar os documentos constantes dos itens Il e IV acima para exame e
validagdo do Conselho de Administragdo e posterior encaminhamento &
Assembieia Geral;

ampliar a captacdo de recursos para a instituicdo, aumentando volumes e
diversificando fontes e programas;

interagir com instituicdes publicas e privadas para muiua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

levar a apreciacdo do Conselho de Administracdo a andlise das
Demonstiragdes Contébeis e respective parecer emitido pelo Conselho Fiscal;
reunir-se, semestralmente, com o Presidente do Conselho de Administracdo
para acompanhamento das acdes efetivadas;

encaminhar a apreciacdo do Conselho de Administracao, antes de submeter &
Assembieia Geral, proposia de aiteracdo e/ou reforma deste Estatuto, de
dissoluggo do LAR TORRES DE MELO, e de mudangas no Regimento Interno
para emissdo de parecer.

Art. 36. A atuacdo da Diretoria Executiva ser4a de forma colegiada e, na auséncia de

um dos seus membros, o Presidente do Conselho de Administracdo delibefara om

o outro Diretor.
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Art. 37. Caberd a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer

cumprir este Estatuto, as deliberacBes da Assembieia Gerai ¢ do Conseiho de

Administrac&io, cbservando as boas préticas de governanga corporativa.

Art. 38. Competira ao Diretor Geral:

.
iii.

V.
V.

VL.

Vil.

VIil.

Xl.

Xil.

representar o LAR TORRES DE MELO ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

dirigir, supervisionar, coordenar e conirolar e orientar as atividades
desenvolvidas;

coordenar as atividades de planejamento estratégico;

juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, abrir, movimentar e
encerrar contas bancarias, emitr e endossar cheques, emitir notas
promissdrias, aceitar duplicatas e letras de cambio;

contratar e demitir funcionarios, podendo delegar estas funcbes ao Diretor
Administrativo-Financeiro;

administrar atividades de captacéo de recursos, realizando as articulacdes, os
controles requeridos e mantendo banco de dados atualizado de empresas e
individuos que aportaram recursos;

coordenar a elaboracdo do Relatério de Atividades e Plano de Acdo anuais, a
serem apresentados 20 Conselho de Administragéo e submetidos 2 aprovagao
da Assembleia Geral;

submeter & Assembieia Geral Ordinaria relatério sobre as atividades da
instituicBo e sobre a gestdo do Conselho de Administragio e da Diretoria,
acompanhado de pareceres do Conselho Fiscal e dos auditores
independentes;

coordenar as estratégias de divulgag&o e marketing;

manter o Conselho de Administragdo e Fiscal informado das atividades,
programas e projetos;

exercer outras atribuicbes que lhe forem fixadas pelo Conselho de
Administracéo. -
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Paragrafo unico. As operagBes de caréter financeiro, objeto do inciso V, serdo

obrigatoriamente exercidas pelos 02 (dois) Diretores, o Geral e o Administrativo-

b

1) DAS PESE™ S.‘-L.‘;Dg
M|c'o_ﬁl

Financeiro.

Art. 39. Competira ao Diretor Administrativo-Financeiro:
I. administrar os sistemas financeiro e contabil;
ll. coordenar o planejamento, a execucdo e o controle das atividades
administrativas e de recursos humanos;
5. efetuar o pagamento das contas em conjunto com ¢ Diretor Executivo;
IV. gerenciar os processos de compras de materiais e equipamentos, de estogues,
bem como os contratos com fornecedores;
V. gerenciar o fluxo de caixa, contemplandoc o controle de contas a pagar €
receber, pagamentos de despesas e recebimentos de receitas;
Vl. coordenar a cobranca das mensalidades das pessoas idosas;
VIl. gerenciar as doagGes, inclusive a autorizagdo do uso da marca;
Vil gerenciar eventos, feiras, bazares e quaisquer outras formas de entradas de
recursos;
IX. manter o numerdrio em estabelecimento de crédito, realizando aplicacbes
financeiras considerando os prazos das obrigagdes;
R. juntamente com o Diretor Geral, praticar os atos previsios no art. 38, inciso V;
Xl. apresentar relatérios de recsita e despesa sempre gque forem solicitados:
Xil. apresentar relatérios financeiros e demonstracdes contabeis sempre gue
Necessario;
Klll. apresentar, trimestralmente, os respectivos balancetes mensais ao Conselho
Fiscal;
XIV. elaborar Projetos de Custeio e de Investimento:
XV. elaborar os Planos de Trabatho, acompanhar a sua execucdoc e
responsabilizar-se pela prestagéo de contas destes;
XVI. supervisionar as atividades contabeis, como a escrituracdo contabil, apuracio

de Impostos, elaboracdo de balancetes, balangos patrimoniais e

‘ i
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demonstrativos de resultados apresentando relatérios para 6rgdos reguiadores,
financiadores e para os 6rgdos de administragdo;
XVIl. conservar a documentacdo legal, bem como todas as informages financeiras,

contabeis, de prestacéo de contas, administrativas e outras, sob sua guayda e

responsabilidade;

Art 40. As fungbes relativas & promogado humana, garantia de direitcs, atencdo e
cuidados com a pessoa idosa serdo desempenhadas por equipe multiprofissional, de
acordo com a legislagdo pertinente, agrupadas conforme as necessidades e
especificadas no Regimento Interno, o qual devera ser aprovado pela Assembleia

Geral.
CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 41. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (irés) membros titulares e 03
(trés) suplentes, permitida até 03 (irés) reconducdes consecutivas,
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o da Diretoria Executiva.
§ 2° Em caso de vacancia, 0 mandato seré assumido pelo respectivo suplenie, até
seu término.
§ 3° Enire os membros titulares do Consslho Fiscal, um sera eleito entre seus pares
para Presidente e outro para Secretario.

Art. 42. Competira ao Conselho Fiscal:
. examinar os livros de escrituragdo;
il. emitir parecer sobre a aquisic8o, alienacdo, permuta e constituicdo de 6nus
reais sobre imoveis;

ill. aprovar o Plano de Contas;

IV. emitir parecer sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacdes patrimoniais realizadas;

g ;\ i

Rua lilio Pinto, 1832 - Jacarecanga — CEP. 60.325-420 — Fortaleza/CE
CNPJ 07.344.393/0001-08 - TEL: {35) 3206.6750

Site: www lartorresdemelo.crg.br  E-mail: lartmelo@lartorresdomele.ore. br




8 Lar Torres de Melo

ASSOCIACAO BEN EF!CENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DE UTILIDADE PUBLICA FEDERAL E ESTADUAL
Na velhice ndo me rejeiteis; ao declinar das minhas forcas ndo me abandoneis. (8170,9)

V. analisar os balancetes financeiros e as demonstracées contabeis, ben como

emilir o respectivo parecer; 10 REGISTRO GAVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Wl. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral. B ':”":’ ' s g
ML AL ET 236

Art. 43. As atividades do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, bem
come as dos demais associados serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer remuneracéo.

CAPITULO Vi - DA PERDA DO MANDATC

Art. 44. A perda de mandato dos eleitos para o Conselho de Administragdo, Diretoria
Executiva ou para o Conselho Fiscal serad determinada pela Assembleia Geral,
somente sendo admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado o seguinte:

I. malversacdo ou dilapidacéo do patriménio social;

il. grave violacdo a esse Estatuio;

lll. abandono do cargo, assim considerada a auséncia n3o justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da
auséncia;

IV. aceitag@o de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na instituicao;

V. conduta duvidosa que impliqgue em ato improbo em face do objeto social da
instituigo.

§ 1° Definida a justa causa, o membro acusado sera comunicado por meio de

notificac@o extrajudicial dos fatos a ele imputados para que apresente a sua prévia

defesa a Diretoria, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento da
comunicacao.

§ 2° Apds o decurso do prazo, independente da apresentacdo de defesa, a

representacio sera submetida & Assembleia Geral Extraordindria, devidamente

convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas

obrigagBes sociais ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 {(dois tergos)

1
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dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados

e em segunda chamada, 15 (quinze) minutos apds a primeira, com qualquer niimero

de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.
CAPITULO Vil - DA RENUNCIA

Art. 45. Em caso de renlncia de qualquer membro do Conselho de Administrag3o,
da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo devera ser preenchido em até
30 (frinta) dias corridos.

§ 1°. O pedido de rendncia se dara por escrito € em prazo compativel, para que o
LAR TORRES DE MELO o submeta a deliberagdo da Assembleia Geral;

§2°. Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
qualquer membro do Conselho de Administragdo ou, em ditimo case, qualquer dos
associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegerd uma
comiss&o provisoéria composta de 05 (cinco) membros, que administrard o LAR
TORRES DE MELO e faré realizar novas indicacdes, no praze méxime de 30 {trinta)
dias, contados da data da realizacio da referida Assembleia.

§ 3° Os Conselheiros eleitos, nestas condigbes, complementardo o mandato dos
renunciantes.

CAPITULO Vili — DO PRESIDENTE DE HONRA

Art. 46. A fungdo honorifica de Presidente de Honra, mantidos os principios fixados
no Estatuto, registrado no Cartério Pergentino Maia, no dia 08 de agosto de 2003,
sob n® 148740:

l. s0 poderéd ser exercida por personalidade possuidora de reconhecida
competéncia, carater ilibado, tenha participado da gest&o da instituicdo e a ela
prestado relevantes servigos;

ll. a vacancia da funcBio de Presidente de Honra sé poderd acontecer por

rentncia ou falecimento do seu ocupante;

"
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lll. seu preenchimento ndo é obrigatdrio, salvo se considerado conveniente

homenagear pessoa merecedora dessa honraria, sendo sua indicacdo e

posse efetivada em qualguer Assembleia Geral Extraordinéria.
19 REGISTROL Stk

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. O LAR TORRES DE MELO somente podera ser dissolvido por decisdo da
Assembleia Geral Exiraordinaria, especiaimente convocada para esse fim, guando
se tornar impossivel a continuag@o de suas atividades, com a presenca minima de
2/3 {dois tergos) de seus associados &, no caso de dissoiucao da instituigdo, os bens
remanescentes serdo destinados a oufra pessoa juridica de igual natureza e que
preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo.
Art. 48. Os casos omissos sergo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados
pela Assembileia Geral.

Art. 48, O periodo dos mandatos dos drgdos da administragdo iniciara seré sempre

ne dia 1° de janeiro do ano seguinte ao término do mandato anterior. 2
o R
Art. 50. Ficam revogadas as disposigGes anteriores. 4"}\\\
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Licia Elena Severo
Gerente Administrativo-Financeira
CPF —221.520.164-91

Acécia Maria Figueirede Torres de Melo Moura
Gerente de Satide
CPF - 213.082.503.63
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INTERINA SUBSTITUTA - PORTARIA 522/2023 DO TICE PUBLICADA EM 19/05/2023: JANAINA CARVALHO GOIS SALES
I A ESCREVENTE SUBSTITUTA: ELYANA FRANCA MARQUES RODRIGUES
ESCREVENTE SUBSTITUTA: FABIOLA DA PENHA FREIRE

REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

PRENOTACAOQ N° 163725 de 24/11/2023
AVERBACAQ registrada sob o N° 163236 em 08/12/2023

GISTRO N° 18735 de 27/09/1993

Certifico e dou fé que o documento em papel com 23 paginas, foi
apresentado em 08/12/2023, o qual foi registrado sob n° 163236 em
08/12/2023, sendo este, uma averbagdo ao registro de n° 18735, registrado em
27/09/1993 no Livro de Registro de Pessoas Juridicas (Livro A) deste Cartério
na presente data.

Natureza: REFORMA DO ESTATUTO

Apresentante: LAR TORRES DE MELO
CNPJ/CPF: 07.344.393/0001-08
Valor: Sem Valor Declarado Data do Documento: 26/10/2023

Partess LAR TORRES DE MELO - 07.344.393/0001-08, LIDUINA ARAGAO
MATOS DONATO - 090.959.853-34, LUCIA ELENA SEVERO -
221.520.164-91, ACACIA MARIA FIGUEIREDO TORRES DE MELO MOURA
- 213.082.503-63
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Este certificado € parte integrante e insepardvel do registro do documento acima descrito.
Segunda via de certiddo.

CUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES
NP da Atencimento: 20231124000282
Tatal de Emalumantoa: RS 143,40
Totz! FERMOJU: RS 10,25
Total FRMMP; RS 7,18
Totl FAADEP: RS 7,18
Total Selos: RS 18,19
Walor Total: RS 187.21
Base de Clcuia / Atos com Valer Declarads
BemMagles 1 RE0.00
Detaihamento 4e cobfanga | Listagem Gos
cadigos da tabela de emolumentos envolvidos
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AV. PADRE ANTONIO TOMAS, N° 920 - ALDEQTA - CEP: 60.140-160 - FORTALEZA / CE
Telefone: (085) 3304-9444
CNPI: 50.813.003/0001-12



